
Réunion du Comité Exécutif 
29 Novembre 2022 - Paris



1. Point d’étape – Exercice 2022-2023

a. Réunions hybrides

b. Production d’avis



a. Réunions hybrides – Bilan

GT AVRIL 2022 - Soto del Barco GT OCTOBRE 2022 - Madrid + en 
ligne % de 

différence

TRAD PELA VIII TRAD PELA VIII

Pa
rt

ic
ip

at
io

n Membres 27 36 33 31 
(21 en salle)

35 
(21 en salle)

40
(25 en salle) 9,4

CE 1 1 1 0 2 4 50,0

Observateurs 17 20 13 10 8 11 -72,4

Co
ût

s

Salle 1 100,00 € 3 490,00 € 68,5

Equipements 6 635,70 € 6 046,37 € -9,7

Interprétation 4 356,00 € 5 609,56 € 22,3

Remboursements 23 153,81 € 14 993,92 € -54,4

TOTAL 35 245,51 € 30 139,85 € -16,9



a. Réunions  – Bilan Santiago 11/2021 Lisboa 05/2022 Paris 11/2022
ADAPI Luís Vicente pouvoir présent
VIANAPESCA OP Francisco Portela Rosa présent présent pouvoir
Federação das Pescas dos Açores Gualberto Costa Rita présent présent inscrit
ANOPCERCO Humberto Batista Jorge présent présent
OPP Burela Sergio Lopez présent pouvoir pouvoir
OPEGUI Miren Garmendia présent présent inscrit
OPESCAYA Aurelio Bilbao présent présent inscrit
OPP77 /Ass. Armadores Marin Eduardo Míguez/ Francisco 

Teijeira présent
Fed. Provincial de Cofradías de Pescadores de Lugo José Basilio Otero pouvoir pouvoir
ANOP Julien LAMOTHE pouvoir présent inscrit
CNPMEM Serge LARZABAL présent présent inscrit
FEDOPA David Milly présent présent inscrit
LPDB Jean-Marie Robert pouvoir présent inscrit
ETF Juan Manuel Trujillo présent présent inscrit
AIPCE Carlos Ruiz présent
Rederscentrale Emiel Brouckaert pouvoir
WWF (España) Raul Garcia présent présent inscrit
Fed. Gallega de pesca recreativa Jose Antonio Beiro présent présent inscrit
Seas at Risk Andrea Ripol pouvoir
Oceana Javier Lopez présent inscrit
ifsua Llibori Martinez pouvoir présent pouvoir
Association BLUE FISH Gérald Hussenot présent inscrit
FREMSS Torcuato Teixeira présent
Sciaena Ana Matias présent pouvoir inscrit
SOLDECOCOS Jorge Saez Jimenez présent inscrit

TOTAL présent 16 16 14
TOTAL (avec pouvoirs) 20 19 18



Conclusion :   -> Budget total similaire pour les 2 sessions des GT
-> Participation des membres similaire entre les 2 GT
-> Participation constante au Comité Exécutif 
-> Participation de la CE, plus spécifique ou en continu au GT

vDécisions du Comité Exécutif pour 2023 : 

• Maintien des GT en hybride ? Avec nombre limité en salle ? 
• Assemblée générale en présentiel (élections) ?
• Comité Exécutif (1 en visio, 1 en présentiel) ? 

a. Réunions hybrides – Propositions



b. Avis 2022 -2023 
N° AVIS Publication

157 Thon rouge 29 Avril 

158 Anguille 10 Mai

159 PCP 19 Mai

160 Eoliennes en mer 19 Mai

161 Thon rouge 31 Octobre

162 TAC 2023 29 Novembre

2021 – 2022 : 10 avis
2020 – 2021 : 9 avis
2019 – 2020 : 10 avis



2. Exercice 2023-2024

a. Programme de travail 

b. Examen des performances

c. Calendrier

d. Elections 2023



1. Programme de travail – sujets prioritaires



1. Programme de travail – sujets prioritaires
GT VIII&IX GT Pélagiques GT Pêches traditionnelles

TAC 2024 Thon Germon – Evaluation Poulpe – Echange membres

EMV – Règlement eaux 
profondes

Thon rouge - suivi Prédation Orques 

Captures accidentelles de 
cétacés (GEM)

Chinchard - PELAC Daurade rose ? 

Pêche dirigée (GEM) Sardines ? Changement climatique

Plan de gestion - évaluation Transition énergétique –
consultation CE 

Anguille ? Relève générationnelle

Exemptions obligation de 
débarquement (GEM)

Rapport socio-éco du CSTEP

Autres

Elections

Examen des performances

Propositions du Comité 
Exécutif : 
- Identification de 

priorités ?
- Identification de

projets d’avis ? 



2. Examen des performances 
Méthodologie - Appel à projet

- Première présentation au Comité Exécutif : 
Aujourd’hui

- Commentaires du ComEx sur l’appel à projet : 
Décembre 2022 – février 2023 

- Validation de l’appel à projet par le ComEx : Février 
2023

- Réception des candidatures jusqu’à : Avril 2023
- Réunion Présidents/ secrétariat de sélection  : Mai 

2023
- Réunion avec le candidat sélectionné : Mai-Juin 2023
- Présentation du projet à l’AG : Juin 2023



vDécisions du Comité Exécutif : 

- Validation du calendrier de préparation et de la procédure de sélection 

- Est-ce qu’une réunion de validation de l’appel à projet en février est nécessaire ? 

- Est-ce que l’appel à projet doit être diffusé largement ou seulement à un certain nombre 
d’organismes présélectionnés?  Ou les deux ? 

- Sélection du candidat par le Président et les vice-présidents ? 

- Conflit d’intérêt : quel niveau d’indépendance du candidat sélectionné ? 

- Transmettre au secrétariat tout candidat potentiel 



3. Calendrier 2023

• Comité Exécutif – audit externe : Février 2023  ??

• Groupes de travail  :  11/12 ou 12/13 Avril 2023 

• Comité Exécutif :  16, 17 ou 18 Mai 2023

• Assemblées générales ordinaire et extraordinaire : 27, 28 ou 29 Juin 
2023 



4. Elections 2023
Appel à candidature : Janvier 2023

Date limite de dépôt des candidatures : 30 Avril 2023

Annonce des candidats de chaque famille : Mai 2023

Discussions informelles au sein de chaque famille : Mai – juin 2023

Elections : Fin juin 2023


